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Newsletter nr 1




	Zmiany Ksh

Zmiany Ustawy o Ofercie

Notyfikacje


	Mijający rok 2019 obfitował w liczne zmiany prawa dotyczące spółek zarówno publicznych jak i niepublicznych. Wynikają one nie tylko z dyrektyw unijnych lecz także z nowelizacji kodeksu spółek handlowych i ustawy o ofercie publicznej. Zmiany te, będą maiły daleko idące konsekwencje dla spółek i ich akcjonariuszy a na ich wdrożenie pozostało już stosunkowo niewiele czasu. Poniżej postaramy się zaprezentować najważniejsze z nich.

1. Nowelizacja Ksh

a) obowiązkowa dematerializacja dokumentów akcji:

· do końca czerwca 2020 roku spółka powinna dokonać pierwszego wezwania akcjonariuszy do złożenia dokumentów akcji 

· w tym samym terminie tj. do 30 czerwca 2020 roku powinno się odbyć walne zgromadzenie, które w formie uchwały wybierze podmiot prowadzący rejestr akcjonariuszy (podmiot uprawniony lub KDPW)

· wezwań do złożenia dokumentów akcji powinno być w sumie pięć, w odstępach czasu nie krótszych niż dwa tygodnie i nie dłuższych niż miesiąc

· sposób dokonywania wezwań jest analogiczny do sposobu zwołania walnego zgromadzenia 

· od 01 stycznia 2021 roku akcje będą mogły mieć tylko formę zdematerializowaną

· do dnia 01 stycznia 2026 roku, akcjonariusze których akcje nie zostały zdematerializowane będą mogli wykazać swój status wobec spółki 

· możliwość głosowania w trybie obiegowym zwyczajnych zgromadzeń wspólników nad: zatwierdzeniem sprawozdania zarządu i sprawozdania finansowego za ubiegły rok obrotowy, uchwała o podziale zysku lub pokryciu straty i udzielenia absolutorium członkom organów spółki

b) konieczność wskazania strony internetowej spółki w KRS do obsługi walnych zgromadzeń,  do 31 12 2019 roku

c) nowe zasady składania rezygnacji z pełnionej funkcji przez członka zarządu – uniknięcie sytuacji pozostawienia spółki bez funkcjonującego zarządu

2. Nowelizacja ustawy o ofercie i dyrektywy unijne:

· obowiązek podjęcia uchwały przez walne zgromadzenie w sprawie polityki wynagrodzeń członków organów zarządczych, administracyjnych i nadzorczych, do 30 czerwca 2020 roku (dotyczy tylko emitentów z rynku regulowanego)

· konieczność natychmiastowego po uchwaleniu, opublikowania polityki wynagrodzeń na stronie internetowej emitenta

· wzmocnienie ochrony prawnej sygnalistów, konieczność posiadania procedury anonimowego zgłaszania nieprawidłowości zarządowi ewentualnie radzie nadzorczej, dotyczy to także spółek z NewConnect

· zobowiązanie emitentów z rynku regulowanego do przekazywania do publicznej wiadomości informacji o istotnych transakcjach z podmiotami powiązanymi   (kryterium 5% wartości aktywów, sumowanie wartości transakcji z danym podmiotem w okresie 12 mc)

· wymagana zgoda rady nadzorczej na zawarcie istotnej transakcji z podmiotem powiązanym i okresowa ocena rady nadzorczej tych transakcji

· zmiany w obszarze delistingu – wymagane zezwolenie KNF na wycofanie lub wykluczenie  akcji z obrotu (a nie na przywrócenie formy dokumentu)

· ustalenie ceny przymusowego wykupu akcji w delistingu spółki notowanej na NewConnect jako średnia wartość rynkowa z okresu trzech lub sześciu miesięcy

· podwyższenie do 95% ogółu  głosów w spółce przy squeeze-out (przymusowy wykup przez akcjonariusza większościowego)

· procedura przymusowego odkupu akcji akcjonariusza mniejszościowego (mniej niż 5% ogólnej liczby głosów w spółce) w przypadku wykluczenia akcji z obrotu

· zmiany w procedurze zatwierdzania prospektu emisyjnego przez KNF

· zmiany dotyczące formy treści i publikacji prospektu emisyjnego

· zniesienie tzw. „przymusu maklerskiego” czyli pośrednictwa firmy inwestycyjnej w złożeniu prospektu emisyjnego do KNF

· podwyższenie opłaty za złożenie prospektu emisyjnego z 3000 EUR do 4500 EUR

3. KNF – nowy tryb informowania  na podstawie art. 19 MAR za pomocą formularza elektronicznego udostępnionego na stronie regulatora (https://19mar.knf.gov.pl.)
To tylko niektóre z ważnych zmian zaprezentowane w hasłowy sposób, jakie przyniósł nam  2019 rok. Zachęcamy inwestorów, emitentów, czy firmy myślące o debiucie na giełdzie, do dokładnego zapoznania się ze wszystkimi zmianami, które mają znaczący wpływ na kształt i funkcjonowania rynku kapitałowego.
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Ważne zmiany w regulacjach prawnych
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